AKYHUN “MILLIY KASBIY TA'LIM TIZIMI”

Yangi o'quv rejalari, dasturlari, darsliklarini joriy etish, zamonaviy didaktik
ta’'minotni ishlab chigish.

O’quv yurtlarini attestatsiyadan o'tkazish va akkreditatsiyalash.
Y Angi tipdagi ta’lim muassasalarini tashkil etish.
Davlat ta‘lim standartlari ( DTS)

Kadrlar tayyorlash tizimining demokratik o'zgarishlar va bozor islohotlari
talablariga muvofiqlashtirish.

O’quyv jarayonining moddiy-texnika va axborot bazasi.
yuqori malakali pedagog kadrlar.
Sifatli o'quv-uslubiy va ilmiy adabiyot hamda didaktik materiallar

ta'lim tizimi, fan va ishlab chigarish o'rtasida puxta o’zaro hamkorlik va o'zaro
foydali integratsiyasi

Ta’limning milliy modeli

Imiy muassasalar, ishlab chigarish va ijtimoiy institutlar kadrlarni tayyorlash
jarayoniga ta’siri.

Davlat ta’'lim standartlarini ishlab chigish

O’quvchilarning bilim darajasini baholash tizimi.

Mamlakat iqtisodiyotida tub o’zgartirishlarning amalga oshirilishi.

Davlat ijtimoiy siyosatida shaxs manfaati va ta'lim ustuvorligi garor topishi
Milliy o’zlikni anglashning o’sib borishi, vatanparvarlik

0’z vatani uchun iftixor tuyg'usining shakllanishi

O’'zbekistonning jahon hamjamiyatiga integratsiyasi.

Ta'lim va kadrlar tayyorlash tizimini jamiyatda amalga oshirilayotgan
yangilanish

rivojlangan demokratik huquqgiy davlat qurilishi jarayonlariga moslash

Kadrlar tayyorlash tizimi muassasalarini yugori malakali mutaxassislar bilan
ta’'minlash.

Pedagogik faoliyatning nufuzi va ijtimoiy magomini ko'tarish



Rahbar va pedagog kadrlarning malakasini oshirish
ilmiy-pedagogik faoliyat

yuqori samarali zamonaviy ta‘lim va innovatsion texnologiyalar,
Mamlakat iqtisodiyotida tub o’zgartirishlarning amalga oshirilishi.

Respublika iqtisodiyoti asosan xom ashyo yo’'nalishidan ragobatbardosh
pirovard mahsulot ishlab chigarish yo'liga izchil o'tishi

Davlat ijtimoiy siyosatida shaxs manfaati va ta’'lim ustuvorligi garor topishi

O'zbekistonning jahon hamjamiyatiga integratsiyasi.

Davlat ijtimoiy siyosati, vatanparvarlik
jahon hamjamiyatiga integratsiyasi
ta’'lim ustuvorligi garor topishi

Ta'lim va kadrlar tayyorlash tizimini jamiyatda amalga oshirilayotgan
yangilanish

rivojlangan demokratik huquqgiy davlat qurilishi jarayonlariga moslash

Kadrlar tayyorlash tizimi muassasalarini yugori malakali mutaxassislar bilan
ta’'minlash.

Pedagogik faoliyatning nufuzi va ijtimoiy magomini ko'tarish

Yangi ijtimoiy-igtisodiy sharoitlarda ta’'limning talab gilinadigan darajasi va
sifati.

Kadrlar tayyorlash tizimining amalda faoliyat ko'rsatishi va bargaror
rivojlanishining kafolatlarini ustuvorligini ta'minlovchi normativ, moddiy-
texnika va axborot bazasini yaratish

ta’lim tizimini kompleks o‘rganish,
Ta'lim, fan va ishlab chigarish samarali integratsiyalashuvini ta'minlash

Korxonalar ~ va  tashkilotlarning  buyurtmalarini  shakllantirishning
mexanizmlarini ishlab chigish.

Kadrlar tayyorlash sohasida o'zaro manfaatli xalgaro hamkorlikni
rivojlantirish.

Kadrlar tayyorlash milliy modelining asosiy tarkibiy gismlari, uzluksiz ta’lim
malakali raqobatbardosh kadrlar tayyorlashning asosi.

Ta'limning barcha turlari



Kadrlar tayyorlash tizimi tuzilmasi va uning faoliyat ko'rsatish muhiti
fan yuqgori malakali mutaxassislar tayyorlovchi va ulardan foydalanuvchi
Ig’'or pedagogik va axborot texnologiyalarini ishlab chigish.

shaxs, davlat va jamiyat, uzluksiz ta‘lim, fan, ishlab chiqgarish

Uzluksiz ta‘lim tizimi va turlari

Kadrlar tayyorlash tizimida fan

Ishlab chiqarishning talab-ehtiyojlari kadrlar tayyorlash tizimining yo'nalishi,
darajasi va miqgyoslarini shakllantirish.

Kasb tayyorgarligi, malaka talablari
ta'limning muvoziy texnologiyalari va shakllarini tanlash

Ishlab chigarish pirovard natijada kadrlarning sifati va ragobatbardoshligiga
baho berish.

ta'lim va ilm-fanning turli shakllardagi integratsiyasi

o'quv-ilmiy-ishlab  chigarish ~ majmualari,  markazlari,  texnoparklar,
texnopolislar) rivojlantirish.

ishlab chigarishning igtisodiy va texnologiya muammolari
“Hayot davomida ta’lim olish” prinsipi
xususiy tadbirkorliknn optimallashtirilish.

Ta'limning o'z ichiga maktabgacha ta'lim, umumiy o'rta va o’irta- maxsus,
kasb- hunar ta'limini gamrab oluvchi yangi uzluksiz va izchil tizimi barpo
etilishi.

Oliy kasb-hunar ta'limining bakalavrlar va magistrlar tayyorlashni nazarda
tutuvchi ikki bosqgichli tizimi joriy etilishi.

Oliy o’'quv yurtidan keyingi ta'lim tizimi rivojlanishi.

Kadrlar malakasini oshirish va ularni gayta tayyorlash bo'yicha ragobatbardosh
ta'lim muassasalari vujudga keltirilishi.

ta’limning uzluksizligini ta’minlash
Yosh avlodni ma’naviy-axloqgiy tarbiyalash
pedagogik madaniyat

iImiy-amaliy markazi.



Moddiy-texnika ta’minoti. zamonaviy uskunalar, apparatlar va asboblar

Kadrlarni o'gitish va tarbiyalash milliy tiklanish prinsiplari va mustaqillik
yutuglari.

Xalgning boy miiliy, ma’'naviy va intellektual salohiyati hamda umumbashariy
gadriyatlarini tayanish.

Insonparvarlikka yo'naltirilgan ta’limning mazmuni davlat ta’lim standartlari
asosida isloh gilinishi

Ta‘lim tamoyillari, ilmiylik prinsiplari

Ta‘lim va tarbiyaning birligi

Ta‘limda muntazamlilik va izchillik

Ta’lim-tarbiya sifatini oshirishda didaktik yo‘ndoshuv
Ta‘limda onglilik va faollik, Ta‘limning ko‘rsatmaliligi
Ta’lim prinsiplari mohiyati

Mamlakatni igtisodiy va ijtimoiy rivojlantirishning istigbol talablariga monand
davlat ta’'lim standartlari ishlab chigish.

O’quv yurtlari faoliyati, professor-pedagog kadrlar sifati

ta'lim oluvchilarning bilimini baholash tizimini tadbiq etish.

Kadrlarni tayyorlash sifatini nazorat gilishning davlat va jamoat shakllari
rivojlantirilishi.

Ta'lim  muassasalari  bitiruvchilarini  yakuniy  attestatsiyalash  tizimi
takomillashtirilishi.

Kadrlarni tayyorlash sifatini nazorat gilishning Davlat inspeksiya

Malaka oshirish va gayta tayyorlash tizimini, xalgaro hamkorlik

O’'quv-ishlab chigarish majmualarini tashkil etish va ularni rivojlantirish

Meparornk >kapaéHnHK zamonaviy uskunalar, apparatlar va asboblar bilan
jihozlash.

Kadrlar tayyorlash va birgalikdagi ilmiy-texnologik echimlar yaratishda
korxonalarning ishlab chigarish salohiyatidan samarali foydalanish.

Ishlab chiqgarishda kadrlar tayyorlashni qo’llab- quvatlash.

llg’'or texnologiya sohasida pedagog kadrlarning malakasi bevosita ishlab
chigarishda muntazam ravishda oshirib borilishi



zamonaviy uskunalar, apparatlar va asboblar
ilmiy-texnologik echimlar, kasbiy ta’lim berish jarayoni
mustaqil ijodiy fikrl

imtiyozli xorijiy kreditlar

targ‘ibot-tashviqot, kasblar bo‘yicha malaka talablari.

kadrlar tayyorlash tizimining demokratik o'zgarishlar va bozor islohotlari
talablariga muvofiglashtirish

Bozor islohotlari
davlat ijtimoiy siyosatida shaxs manfaati va ta’lim ustuvorligi garor topishi

kadrlar tayyorlash tizimi muassasalarini yugori malakali mutaxassislar bilan
ta’'minlash

pedagogik faoliyatning nufuzi va ijtimoiy magomini ko'tarish
Kadriar tayyorlash tizimi va mazmunini gayta qurish
Fan-ta'lim taraqgiyotida innovatsion yondashuv va zamonaviy tendensiyalar
Kadrlar tayyorlash tizimida ishlab chigarish

ta'lim va ilm-fanning turli shakllardagi integratsiyasini

Milliy dasturni ro’yobga chigarishga doir tashkiliy chora-tadbirlar
talimning uzluksizligini ta'minlash
talim jarayonini mazmunan isloh gilish
kasb-hunar ta’limi sifatini nazorat qilish tizimini shakllantirish.
talim va kadrlar tayyorlash sohasidagi xalgaro hamkorlik
Ta‘lim va fan sohasini rivojlantirish

milliy dasturni ro’yobga chiqarishga doir tashkiliy chora-tadbirlar
YOshlarga oid davlat siyosatini takomillashtirish

Kadrlar tayyorlash tizimida gasnart Ba >xamust

2017 — 2021 imnnappa Y36eKUcToH Pecry6aMKacHn pUBOXKIAHTUPULLHNHT
6ewTa yctysop nyHanumwwm 6ynndya XAPAKAT/IAP CTPATEIMMACK xaknaa

XAPAKATJIAP CTPATEIMACW. [OaBnaT Ba XamMUAT KypuUauLwn TU3UMUHN
TaKOMWINALLTUPULLIHWHT YCTYBOP WyHa/MLiiapu



XAPAKATJ/IAP CTPATEINACK. KoHYyH YCTYBOPAUTMHM TabMWHMALL Ba
CYA-XYKYK TU3VMUHW AHAAA UCMOX KUINLLIHUHT YCTYBOP AyHanuwinapu

XAPAKAT/NIAP CTPATEIMMACKA. WKTUCOOWETHN PUBOXIAHTUPULL Ba
nnéepannaliTUPULLIHUHT YCTYBOP WyHanmLnapu

XAPAKAT/AP CTPATEIMMACW. VXTUMOWIA COXaHN PUBOXITAHTUPULLIHUHT
YCTYBOP NyHanuLinapu

TabAnM Ba (haH COXACUHM PUBOXKIAHTUPWLL
Ewnapra ong fasnar cUécaTMHn TaKOMUNNALLITUPULL

XaB(hCU3NMK, MWUNNaTapapo  TOTYBAWK Ba  AWHWUIA  GaFPUKEHTINKHU
TabMUHALL



